Додаток 
Звітна інформація 
про виконання Антикорупційної програми за І квартал 2020 року та реалізації визначених у ній заходів 
Державною прикордонною службою України
	№
	Найменування заходу, зазначеного у антикорупційній програмі
	Строк виконання заходу
	Відпові-дальні за виконання*
	Стан виконання

	І. Забезпечення системного підходу до запобігання і протидії корупції, нормативно правове регулювання відносин

	1
	Здійснення організаційних заходів щодо запобігання і протидії корупції
	Засідання комісії з оцінки корупційних ризиків та моніторингу виконання антикорупційної програми ДПСУ з метою щоквартального аналізу виконання Антикорупційної програми ДПСУ на 2020-2022 роки
	Протягом звітного періоду не пізніше 25.03,

25.06,

25.09, 25.12
	Комісія з оцінки корупційних ризиків та моніторингу виконання АП ДПСУ на 2020-2022 роки

Хлівнюк О.А.;

профспілка (за згодою)

Птиця А.М.

	Відповідно до наказу Адміністрації Державної прикордонної служби України від 13.02.2020 № 99-АГ «Про затвердження Антикорупційної програми Державної прикордонної служби України на 2020-2022 роки» з метою щоквартального аналізу виконання Антикорупційної програми 20.03.2020 року проведено засідання комісії з оцінки корупційних ризиків. Усі заходи, передбачені Антикорупційною програмою протягом І кварталу поточного року виконані. Підписаний протокол засідання комісії.

	2
	Нормативно-правове регулювання відносин


	1. Визначення порядку взаємодії УЗД ДП АДПСУ з іншими структурними підрозділами АДПСУ з метою обліку суб’єктів декларування, у яких виник обов’язок подати декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави.
2. Участь у проведенні експертизи проєктів організаційно-розпорядчих документів, які готуються АДПСУ, з метою виявлення в них норм та положень, що сприяють або можуть сприяти вчиненню корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень та надання рекомендацій щодо їх усунення
	Протягом звітного періоду

до 31.03

Протягом 10 днів з часу надходження проекту на опрацювання до УЗД
	УЗД

Хлівнюк О.А.

УЗД

Хлівнюк О.А.
	1.Видано розпорядження АДПСУ від 28.11.2019 № 343 «Про організацію заходів із забезпечення проведення електронного декларування»
2.Станом на 20.03.2020 проведено експертизу 128 проєктів організаційно-розпорядчих документів, які готуються АДПСУ. Норм та положень, що сприяють або можуть сприяти вчиненню корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, не виявлено.



	3
	Забезпечення ефективного функціонування регіональних уповноважених підрозділів (осіб) з питань запобігання та виявлення корупції в ДПСУ

	Актуалізація інформації про персонал регіональних уповноважених підрозділів (осіб) з питань запобігання та виявлення корупції
	Щомісяця, не пізніше 05 числа місяця
	УЗД

Хлівнюк О.А.;

регіональні підрозділи із запобігання та виявлення корупції
	Інформацію оновлюється щомісяця.

	4
	Проведення навчальних заходів та заходів з поширення інформації щодо АП ДПСУ

	Доведення до персоналу ДПСУ змісту Антикорупційної програми Державної прикордонної служби України на 2020-2022 роки
	До 15.02.2020
	УЗД

Хлівнюк О.А.;

  Загоровський  

           О.О.
	Антикорупційна програма ДПСУ на 2020-2022 роки є у вільному доступі та розміщена на відомчому сайті 13 лютого 2020 року.
В органи Держприкордонслужби направлено розпорядження від 18.02.2020 № Т/33-1297 «Про організацію роботи» щодо належної організації роботи із запобігання та виявлення корупції. 

	5
	
	Проведення обов’язкового інструктажу працівником уповноваженого підрозділу з питань запобігання та виявлення корупції щодо основних положень антикорупційного законодавства (обмежень, заборон), а також правил етичної поведінки для новопризначеного особового складу – суб’єктів, на які поширюється дія Закону України «Про запобігання корупції»

	Протягом двох робочих днів з моменту вступу в посаду
	         УЗД

Хлівнюк О.А.;

  Загоровський  

О.О.
регіональні підрозділи із запобігання та виявлення корупції
	З усім персоналом ДПСУ проводиться інструктаж щодо основних положень антикорупційного законодавства. Військовослужбовці (працівники) ознайомлюються із зазначеними положеннями під особистий підпис.

	6
	
	Проведення навчання персоналу Державної прикордонної служби України – суб’єктів декларування щодо заповнення декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування
	Січень-березень 2020, далі за окремим планом
	Регіональні підрозділи із запобігання та виявлення корупції;

ГЦПКРтаВД

Кушнарьов С.В.;

УЗД

Хлівнюк О.А.;

Загоровський О.О.


	Охоплено роз’ясненням не менше ніж 75% персоналу ДПСУ під час проведення навчань, службових нарад, а також шляхом розміщення відповідної інформації на відомчому вебсайті, внутрішньому інтерактивному довіднику, дошках оголошень тощо.
22.01.2020 уповноваженим з питань запобігання та виявлення корупції Загоровським О.О. роз’яснено особливості проведення деклараційної кампанії 2020 року для персоналу Держприкордонслужби у розгорнутому інтерв’ю в ефірі радіо «Кордон».
У січні-лютому 2020 року проведено три навчальні заняття в режимі відеоселектору з особовим складом регіональних уповноважених з питань запобігання корупції, кадрових підрозділів та регіональних центрів комплектування.

	7
	
	Забезпечення доведення до керівного складу органів ДПСУ актуальної інформації щодо діяльності Держприкордонслужби з протидії та запобігання корупції у режимі відео-селекторної наради, отримання від зазначеної категорії осіб зворотного зв’язку щодо стану організації роботи із протидії корупції в регіонах

	На постійній основі
Контроль протягом звітного періоду щокварталу
	УЗД

Хлівнюк О.А.;

керівний склад органів ДПСУ
	Актуальна інформація доведена під час проведення відеоселекторних нарад з керівним складом органів ДПСУ (13.01.2020 та 11.03.2020). 
Уповноваженим з питань запобігання та виявлення корупції Загоровським О.О. під час проведення відео селектору 18.02.2020 доводилась інформація  з питань організації заходів із запобігання та виявлення корупції  в органах ДПСУ.

	ІІ. Реалізація антикорупційної політики в кадровому менеджменті, формування негативного ставлення до корупції,

навчання та заходи з поширення інформації щодо програм антикорупційного спрямування


	8
	Удосконалення системи кадрового менеджменту, мінімізація корупційних ризиків при прийнятті кадрових рішень
	Візування керівником або посадовою особою уповноваженого підрозділу з питань запобігання та виявлення корупції проектів наказів з кадрових питань, які стосуються звільнення з військової (державної) служби (роботи) осіб – суб’єктів декларування з метою забезпечення контролю подання декларацій.
	Перед звільненням з військової (державної) служби (роботи) осіб – суб’єктів декларування
	УЗД

Хлівнюк О.А.;

УКМ

Харченко О.В.;

регіональні підрозділи із запобігання та виявлення корупції;

РУ; органи ДПСУ


	Усі проєкти наказів з кадрових питань візуються керівником уповноваженого підрозділу (уповноваженою особою) або посадовою особою уповноваженого підрозділу з питань запобігання та виявлення корупції

	
	
	Проведення обов’язкового інструктажу щодо основних положень антикорупційного законодавства (обмежень, заборон), а також правил етичної   поведінки для новопризначеного особового складу ДПСУ – суб’єктів, на які поширюється дія Закону України «Про запобігання  корупції»
	При призначенні на посаду
	УЗД

Загоровський О.О.;

органи ДПСУ
	Інструктажі щодо основних положень антикорупційного законодавства (обмежень, заборон), а також правил етичної поведінки проводяться постійно уповноваженим підрозділом з питань запобігання та виявлення корупції Адміністрації Держприкордонслужби, начальниками секторів з питань запобігання та виявлення корупції регіональних управлінь, професіоналами з питань запобігання та виявлення корупції органів охорони державного кордону та навчальних закладів для новопризначеного особового складу – суб’єктів, на які поширюється дія Закону України «Про запобігання корупції». 
Персонал ДПСУ ознайомлюється під підпис, лист інструктажу долучається до особової справи.


	
	
	Організація перевірок достовірності відомостей про застосування заборон,  передбачених Законом України «Про очищення влади»,  в АДПСУ, РУ, органах  ДПСУ
	У встановлені законодав-ством строки
	УКМ

Харченко О.В.;
ЦКЗ

Москвітін О.Ю.;

начальники РУ;

органи ДПСУ
	Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 30.03.2016 №248-р:

· планова люстраційна перевірка завершена у грудні  2019 року (розпочато – 23437, завершених – 22612, припинених – 673, незавершених – 140 (очікуються відповіді з перевіряючих органів)).

· поточної (позапланової) люстраційної перевірки (розпочато – 16956, завершених – 15226, припинених -209, незавершених -1521).
· 

	9
	
	Організація в межах повноважень проведення спеціальних перевірок стосовно осіб, які претендують на зайняття посад, які передбачають зайняття відповідального або особливо відповідального становища, та посад з підвищеним корупційним ризиком в АДПСУ, РУ, органів ДПСУ
	У встановлені законодав-ством строки
	УКМ

Харченко О.В.;

ЦКЗ

Москвітін О.Ю.;

начальники РУ;

органи ДПСУ
	Протягом звітного періоду  претендентів на зайняття посад, які передбачають зайняття відповідального або особливо відповідального становища, та посад з підвищеним корупційним ризиком не було.

	
	
	Продовжити запроваджену в попередні роки  практику існування системи заохочень особового складу ДПСУ, який відмовився від отримання неправомірної вигоди або вчинення іншого корупційного правопорушення (задокументованого встановленим чином),  грошовими преміями в межах наявного фонду економії коштів

	Протягом звітного періоду
	ДП

Левадний І.А.;
ДОДК

Баран Л.М.;

ФЕУ

Дахно О.В.
	Протягом звітного періоду зафіксовано 178 фактів відмов персоналу ДПСУ від отримання неправомірної вигоди на суму понад 251000 гривень. 
5 військовослужбовців заохочено грошовою премією правами Голови ДПСУ. Решта військовослужбовців заохочено правами керівників органів охорони державного кордону України.



	10
	Забезпечення доброчесності особового складу ДПСУ, формування в особового складу нетерпимості до проявів корупції, підвищення рівня правової свідомості

	У рамках реалізації загальнонаціональних та внутрішньовідомчих превентивних заходів щодо викриття корупції та дотримання принципу невідворотності покарання за корупційні правопорушення забезпечити проведення антикорупційних акцій з курсантами відомчих навчальних закладів, особовим складом ДПСУ
	Протягом звітного періоду за окремим планом
	ГЦПКРтаВД

Кушнарьов С.В.;

регіональні підрозділи із запобігання та виявлення корупції;

УЗД

Хлівнюк О.А.
	Протягом лютого 2020 року організовано проведення відомчої антикорупційної акції під гаслом: «Прикордоннику, чи варто заради отримання хабара сьогодні втратити все у майбутньому?». Розміщено на відомчому вебсайті відповідні інформаційні матеріали.

	ІІІ. Здійснення заходів щодо дотримання вимог фінансового контролю, запобігання та врегулювання конфлікту інтересів

	11
	Забезпечення виконання вимог антикорупційно-го законодавства в частині фінансового контролю
	 Забезпечення супроводу та контролю за своєчасністю оприлюднення  особовим складом ДПСУ електронних  декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави, за 2019-2021 роки у строки, встановлені законом
	Протягом звітного періоду до

01.04

протягом року
	УЗД

Хлівнюк О.А.;

ГЦПКР та ВД

Кушнарьов С.В.;

регіональні підрозділи із запобігання та виявлення корупції

РУ, ООДК
	Забезпечено супроводження подання персоналом ДПСУ декларацій. 
Разом з цим, відповідно до положень Закону України від 17.03.2020 № 3219 «Про внесення деяких змін до деяких законодавчих актів України, спрямованих на запобігання виникнення і поширення короновірусної хвороби» декларації осіб, уповноважених на виконання функцій держави, за 2019 рік подаються у 2020 році до 01.06.2020 року.
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	Повідомлення Агентства про неподання чи несвоєчасне подання (у разі виявлення такого факту) декларацій суб’єктами декларування
	Упродовж трьох робочих днів з дня виявлення такого факту
	УЗД

Хлівнюк О.А.;

ГЦПКР та ВД

Кушнарьов С.В.;

регіональні підрозділи із запобігання та виявлення корупції

РУ; ООДК
	1 випадок неподання декларації кандидата на посаду (перед призначенням). Про виявлений факт повідомлено НАЗК (лист від 20.01.2020 №/188-600).
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	Проведення інформаційної кампанії для особового складу ДПСУ щодо роз’яснення поняття конфлікту інтересів
	Щорічно, протягом І кварталу
	УЗД

Хлівнюк О.А.;

ГЦПКР та ВД

Кушнарьов С.В.;

регіональні підрозділи із запобігання та виявлення корупції
	Проведено роз’яснювальні заняття з персоналом ДПСУ. Направлено розпорядження АДПСУ в органи охорони державного кордону від 27.12.2019 № Т/33-11454 «Про надання роз’яснень з окремих питань антикорупційного законодавства». Забезпечено вивчення персоналом ДПСУ методичних рекомендацій «Запобігання конфлікту інтересів у діяльності органів системи Міністерства внутрішніх справ». Вказані методичні рекомендації розміщено на відомчому вебсайті у розділі «Запобігання корупції».

	ІV. Запобігання корупції у сфері публічних закупівель,  удосконалення системи внутрішнього контролю в органах ДПСУ

	14
	
	Перевірка законності та достовірності фінансової і бюджетної звітності, правильності ведення бухгалтерського обліку
	Протягом звітного періоду до 10.12
	УВА

Горобець Ю.Г.
	Відповідно до затвердженого Головою Служби Зведеного операційного плану діяльності підрозділів внутрішнього аудиту Державної прикордонної служби України на 2020 рік, управлінням внутрішнього аудиту Адміністрації Держприкордонслужби та підрозділами внутрішнього аудиту регіональних управлінь здійснено внутрішні аудити:

· 1 окремого відділу капітального будівництва;

· Державного ліцею-інтернату з посиленою військово-фізичною підготовкою «Кадетський корпус» імені І.Г. Харитоненка;

· Північного регіонального управління;

· Сумського прикордонного загону;

· Південного регіонального управління;

· Кінологічного навчального центру.

	15
	Удосконалення системи внутрішнього контролю в органах ДПСУ


	1. Оцінка стану організації внутрішнього контролю
	Протягом звітного періоду до 10.12
	УВА

Горобець Ю.Г.
	Всього за результатами досліджень підрозділами внутрішнього аудиту надано 31 рекомендацію керівництву органів Держприкордонслужби.

Матеріали 4 внутрішніх аудитів були направленні до правоохоронних органів з метою проведення незалежних експертиз та надання правової оцінки.

	V. Забезпечення відкритості та прозорості в діяльності ДПСУ, залучення громадськості до здійснення антикорупційних заходів, 
 участь у реалізації Стратегії комунікацій у сфері запобігання та протидії корупції, міжнародна діяльність

	16
	
	Забезпечення розміщення актуальної інформації щодо здійснення ДПСУ заходів із запобігання та виявлення корупції на офіційному вебсайті
	Не пізніше 3 днів після проведення заходу
	УЗД

Хлівнюк О.А.;

ГЦПКРтаВД

Кушнарьов С.В.;

УАР

Шеремет В.О.
	Не пізніше трьох днів після проведення заходів із запобігання та виявлення корупції відповідна інформація розміщується на відомчому вебсайті. 
6 інформаційних матеріалів (актуальна інформація) щодо  здійснення Держприкордонслужбою заходів із запобігання та виявлення корупції, які були надані відділу моніторингу та інформаційного наповнення вебсайту управління апаратної роботи у І кварталі 2020 року, своєчасно розміщувалися на офіційному вебсайті Державної прикордонної служби України.
У І кварталі 2020 року відділом комунікацій із засобами масової інформації управління апаратної роботи підготовлені 2 прес-релізи щодо проведення конференцій, семінарів, засідань за круглим столом з антикорупційної тематики, які були висвітленні на офіційному вебсайті Державної прикордонної служби України в розділі «Новини» та в засобах масової інформації

	17
	Взаємодія з міжнародними організаціями в частині реалізації заходів із запобігання і протидії корупції
	Проведення зустрічей з експертами підрозділів прикордонних відомств суміжних з Україною держав (Республік Польща, Білорусь, Молдова та інших), на яких організувати взаємодію, обмін інформацією та досвідом з питань протидії корупційним проявам
	Протягом звітного періоду
	УЗД

Хлівнюк О.А.;

УВВБ

Цяцкун Д.П.;

УМСтаЄІ

Мельникова І.В.
	З 24 до 27 березня 2020 року планувалась участь заступника начальника УВВБ «Центр» в організованому ОБСЄ «Щорічному засіданні Регіональної антикорупційної платформи підрозділів внутрішнього контролю з питань правоохоронних та прикордонних органів»у м. Скоп’є, Північна Македонія (перенесено у зв’язку з введенням в Україні обмежувальних заходів)

	VI. Забезпечення виконання заходів щодо усунення корупційних ризиків, передбачених додатком 2 до Звіту з оцінки корупційних ризиків у діяльності Держприкордонслужби

	18
	Недоброчесна поведінка посадових осіб ДПСУ, що пов’язана з можливим незаконним та/або неефективним витрачанням бюджетних коштів на об’єктах капітального будівництва
	1.Врегулювання керівними документами АДПСУ діяльність представників технічного нагляду за будівництвом, а саме відповідальність, терміни перевірки об’єктів і т.ін.
2.Проведення раптових, планових та позапланових перевірок на об’єктах капітального будівництва
3.Передбачення в наказі АДПСУ, що буде розроблений наступної позиції: приймати до оплати акти виконаних робіт (форма №КБ-2в) лише після візування їх представником технічного нагляду та перевірки цін на матеріали, розцінок на роботи, підтвердження витрат про загальновиробничі витрати підрядників та про відрядження працівників та об’ємів реально виконаних робіт
	До 10.05.2020

Щокварталу протягом звітного періоду

Постійно, контроль до 10.12 щорічно


	УБ

Венгер А.І.
УБ

Венгер А.І.
УБ

Венгер А.І.

	Видано наказ АДПСУ від 06.03.2020 № 146 «Про здійснення технічного нагляду за будівництвом».
Видано наказ АДПСУ від 17.03.2020 № 168-АГ «Про організацію будівництва».

Проведені перевірки об’єктів капітального будівництва, замовниками будівництва яких є Західне та Південне регіональні управління, 1ОВКБ та об’єктів незавершеного будівництва, які підлягають передачі у зв’язку з ліквідацією Північного регіонального управління.

Пунктом 5 наказу АДПСУ від 06.03.2020 № 146 «Про здійснення технічного нагляду за будівництвом» передбачено: особам, які здійснюють технічний нагляд за будівництвом, персонально відповідати за правильність та відповідність, підписаних ними: обсягів фактично виконаних робіт та їх якості, зазначених підрядниками в актах приймання виконаних  робіт за формами № КБ-2в, довідці за формою № КБ-3, у договірній ціні об’єкта будівництва (реконструкції) та проєктних рішеннях, що отримали позитивний експертний звіт; виконавчій документації (протоколах лабораторних випробувань, замірах радіологічного контролю, виконавчих схемах, паспортах і сертифікатах відповідності на будівельні матеріали, вироби, кабельно-проводову продукцію та обладнання, санітарно-гігієнічних паспортах на матеріали та вироби, використані під час виконання робіт, актах огляду прихованих робіт, витягах з наказів з підрядної організації про відрядження працівників з обов’язковим зазначенням у них професії робочих, тривалості відрядження), інших підтверджених документів, обов’язковість надання яких підрядником визначена договором сторін, виконання підрядником вказівок і приписів, виданих за результатами технічного нагляду, державного архітектурно-будівельного контролю, та здійснювати контроль за організацією охорони об’єктів незавершеного капітального будівництва підрядною організацією.

	19
	Недоброчесна поведінка військовослужбовців ДПСУ щодо здійснення легалізації іноземних громадян в Україні шляхом незаконного проставлення відміток ДПСУ в паспортних документах та фіктивного внесення інформації що у відомчі БД
	1.Висвітлення профілактичної інформації антикорупційної спрямованості  на інформаційних стендах, біл-бордах, моніторах тощо в пунктах пропуску (контрольних пунктах в’їзду-виїзду) та офіційному вебсайті ДПСУ.
2.Постійний контроль офіцерами органів та підрозділів охорони державного кордону шляхом здійснення раптових перевірок порядку несення служби прикордонних нарядів у пунктах пропуску (КПВВ)
	Протягом звітного періоду.

Контроль – до 10.12 щорічно
	ДОДК

Баран Л.М.;
ГЦПКРтаВД

Кушнарьов С.В.;

УСГЗ

Примаченко О.М.;

УВВБ

Цяцкун Д.П.
УАР

Шеремет 

В.О.
РУ, ООДК


	1.Інформація антикорупційного спрямування висвітлена на інформаційних стендах, біл-бордах, моніторах тощо в пунктах пропуску (контрольних пунктах в’їзду-виїзду) та офіційному вебсайті ДПСУ
2. За результатами раптових перевірок виявлено 1 випадок здійснення легалізації іноземних громадян в Україні шляхом незаконного проставлення відміток ДПСУ в паспортних документах та фіктивного внесення інформації щодо осіб у відомчі бази даних. Інформовано начальника ООДК.

	20
	Недоброчесна поведінка військовослужбовців ДПСУ щодо здійснення пропуску через державний кордон громадян, стосовно яких є доручення уповноважених державних органів, яким заборонений в’їзд чи виїзд з території України
	1.Висвітлення профілактичної інформації антикорупційної спрямованості  на інформаційних стендах, біл-бордах, моніторах тощо в пунктах пропуску (контрольних пунктах в’їзду-виїзду) та офіційному вебсайті ДПСУ.
2.Постійний контроль офіцерами органів та підрозділів охорони державного кордону шляхом здійснення раптових перевірок порядку несення служби прикордонних нарядів у пунктах пропуску (контрольних пунктах в’їзду-виїзду).
3.Здійснення перевірки щодо можливого перетину через державний кордон України осіб стосовно яких є доручення уповноважених державних органів, яким заборонений в’їзд чи виїзд з території України використовуючи відомчі бази даних.


	Протягом звітного періоду.

Контроль – до 10.12 щорічно
	ДОДК

Баран Л.М.;
ГЦПКРтаВД

Кушнарьов С.В.;

УСГЗ

Примаченко О.М.;

УВВБ

Цяцкун Д.П.
УАР

Шеремет 

В.О.
РУ, ООДК


	1.Інформація антикорупційного спрямування висвітлена на інформаційних стендах, біл-бордах, моніторах тощо в пунктах пропуску (контрольних пунктах в’їзду-виїзду) та офіційному вебсайті ДПСУ.
2.Забезпечений контроль. Під час проведення перевірок випадків недоброчесної поведінки з боку персоналу ДПСУ не виявлено.

	21
	Недоброчесна поведінка військовослужбовців ДПСУ щодо пропуску громадян через державний кордон за підробленими, недійсними документами або документами, що не дають право на перетинання ДКУ
	1.Висвітлення профілактичної інформації антикорупційної спрямованості  на інформаційних стендах, біл-бордах, моніторах тощо в пунктах пропуску (КПВВ) та офіційному вебсайті ДПСУ.
2.Постійний контроль офіцерами органів та підрозділів охорони державного кордону шляхом здійснення раптових перевірок порядку несення служби прикордонних нарядів у пунктах пропуску (КПВВ)
	Протягом звітного періоду.

Контроль – до 10.12 щорічно
	ДОДК

Баран Л.М.;
ГЦПКРтаВД

Кушнарьов С.В.;

УСГЗ

Примаченко О.М.;

УВВБ

Цяцкун Д.П.
УАР

Шеремет 

В.О.
РУ, ООДК
	1.Інформація антикорупційного спрямування висвітлена на інформаційних стендах, біл-бордах, моніторах тощо в пунктах пропуску (контрольних пунктах в’їзду-виїзду) та офіційному вебсайті ДПСУ

2.Забезпечений контроль. За результатами раптових перевірок виявлено 7 випадків недоброчесної поведінки військовослужбовців ДПСУ щодо пропуску громадян через державний кордон за підробленими, недійсними документами або документами, що не дають право на перетинання державного кордону. Інформовано начальників ООДК.

	22
	Недоброчесна поведінка військовослужбовців ДПСУ щодо невнесення або внесення недостовірних відомостей до відомчої бази даних про осіб і транспортні засоби, що перетинають державний кордон
	1.Висвітлення профілактичної інформації антикорупційної спрямованості  на інформаційних стендах, біл-бордах, моніторах тощо в пунктах пропуску (контрольних пунктах в’їзду-виїзду) та офіційному вебсайті ДПСУ.

2.Постійний контроль офіцерами органів та підрозділів охорони державного кордону шляхом здійснення раптових перевірок порядку несення служби прикордонних нарядів у пунктах пропуску (КПВВ)
	Протягом звітного періоду.

Контроль – до 10.12 щорічно
	ДОДК

Баран Л.М.;
ГЦПКРтаВД

Кушнарьов С.В.;

УСГЗ

Примаченко О.М.;

УВВБ

Цяцкун Д.П.
УАР

Шеремет 

В.О.
РУ, ООДК
	1.Інформація антикорупційного спрямування висвітлена на інформаційних стендах, біл-бордах, моніторах тощо в пунктах пропуску (контрольних пунктах в’їзду-виїзду) та офіційному вебсайті ДПСУ

2.Забезпечений контроль. За результатами раптових перевірок виявлено 9 випадків недоброчесної поведінки військовослужбовців ДПСУ щодо невнесення або внесення недостовірних відомостей до відомчої бази даних про осіб і транспортні засоби, що перетинають державний кордон. Інформовано начальників ООДК.

	23
	Недоброчесна поведінка посадових осіб ДПСУ щодо припинення правопорушень на кордоні, в пунктах пропуску  що призводить до переміщення контрабандних товарів та нелегальних мігрантів до країн ЄС


	1.Висвітлення профілактичної інформації антикорупційної спрямованості  на інформаційних стендах, біл-бордах,  моніторах в органах (підрозділах) охорони державного кордону, пунктах пропуску  та офіційному вебсайті ДПСУ.
2.Постійний контроль офіцерами органів та підрозділів охорони державного кордону шляхом здійснення раптових перевірок порядку несення служби прикордонних нарядів на державному кордоні України
	Протягом звітного періоду.

Контроль – до 10.12 щорічно
	ДОДК

Баран Л.М.;
ГЦПКРтаВД

Кушнарьов С.В.;

УСГЗ

Примаченко О.М.;

УВВБ

Цяцкун Д.П.
УАР

Шеремет 

В.О.
РУ, ООДК
	1.Інформація антикорупційного спрямування висвітлена на інформаційних стендах, біл-бордах, моніторах тощо в пунктах пропуску (контрольних пунктах в’їзду-виїзду) та офіційному вебсайті ДПСУ

2.Забезпечений контроль. За результатами раптових перевірок виявлено 6 випадків недоброчесної поведінки посадових осіб ДПСУ щодо припинення правопорушень на кордоні, в пунктах пропуску  що призводить до переміщення контрабандних товарів та нелегальних мігрантів до країн ЄС. Інформовано начальників ООДК.

	24
	Недоброчесна поведінка посадових осіб ДПСУ щодо надання інформації про час і місце розміщення прикордонних нарядів, самовільна зміна маршрутів або свідоме залишення місць несення служби, що дозволяє переправляти нелегальних мігрантів і контрабандні товари
	1.Висвітлення профілактичної інформації антикорупційної спрямованості  на інформаційних стендах, біл-бордах,  моніторах тощо в пунктах пропуску (контрольних пунктах в’їзду-виїзду) та офіційному вебсайті ДПСУ.
2.Постійний контроль офіцерами органів та підрозділів охорони державного кордону шляхом здійснення раптових перевірок порядку несення служби прикордонних нарядів на державному кордоні України
	Протягом звітного періоду.

Контроль – до 10.12 щорічно
	ДОДК

Баран Л.М.;
ГЦПКРтаВД

Кушнарьов С.В.;

УСГЗ

Примаченко О.М.;

УВВБ

Цяцкун Д.П.
УАР

Шеремет 

В.О.
РУ, ООДК
	1.Інформація антикорупційного спрямування висвітлена на інформаційних стендах, біл-бордах, моніторах тощо в пунктах пропуску (контрольних пунктах в’їзду-виїзду) та офіційному вебсайті ДПСУ.
2.Забезпечений контроль. За результатами раптових перевірок виявлено 47 випадків недоброчесної поведінки посадових осіб ДПСУ щодо надання інформації про час і місце розміщення прикордонних нарядів, самовільна зміна маршрутів або свідоме залишення місць несення служби, що дозволяє переправляти нелегальних мігрантів і контрабандні товари. Інформовано начальників ООДК.

	25
	Недоброчесна поведінка посадових осіб ДПСУ щодо розголошення третім особам даних з відомчих баз даних про перетин державного кордону людьми і транспортними засобами, в тому числі і особами, які ховаються від слідства


	1.Висвітлення профілактичної інформації антикорупційної спрямованості  на інформаційних стендах, біл-бордах,  моніторах тощо в пунктах пропуску (контрольних пунктах в’їзду-виїзду) та офіційному вебсайті ДПСУ.

2.Постійний контроль офіцерами органів та підрозділів охорони державного кордону шляхом здійснення раптових перевірок порядку несення служби прикордонних нарядів у пунктах пропуску (контрольних пунктах в’їзду-виїзду)
	Протягом звітного періоду.

Контроль – до 10.12 щорічно
	ДОДК

Баран Л.М.;
ДОРД

Зюзько Ю.В.

ГЦПКРтаВД

Кушнарьов С.В.;

УСГЗ

Примаченко О.М.;

УВВБ

Цяцкун Д.П.
УАР

Шеремет 

В.О.
РУ, ООДК
	1.Інформація антикорупційного спрямування висвітлена на інформаційних стендах, біл-бордах, моніторах тощо в пунктах пропуску (контрольних пунктах в’їзду-виїзду) та офіційному вебсайті ДПСУ

2.Забезпечений контроль. Випадків не виявлено.

	26
	Недостатня обізнаність персоналу ДПСУ, котрі є суб’єктами, на яких поширюється дія Закону України «Про запобігання корупції» щодо вимог антикорупційного законодавства, що може призвести до вчинення корупційного правопорушення або правопорушення пов’язаного з корупцією
	1.Здійснення заходів щодо додаткового вивчення особовим складом ДПСУ вимог антикорупційного законодавства.
2.Проведення в ДПСУ інформаційної кампанії з метою роз’яснення співробітникам вимог антикорупційного законодавства, заходів щодо врегулювання конфлікту інтересів, норм етичної поведінки.
	Звіт: щорічно до 10.12
	УЗД

Хлівнюк О.А.;

ГЦПКРтаВД

Кушнарьов С.В.;

Регіональні підрозділи із запобігання та виявлення корупції
	1.Персоналом ДПСУ вивчено вимоги антикорупційного законодавства.

2.Проведено в ДПСУ інформаційну кампанію щодо роз’яснення вимог антикорупційного законодавства, врегулювання конфлікту інтересів, норм етичної поведінки. Направлено розпорядження АДПСУ в органи охорони державного кордону від 27.12.2019 № Т/33-11454 «Про надання роз’яснень з окремих питань антикорупційного законодавства». Забезпечено вивчення персоналом ДПСУ методичних рекомендацій «Запобігання конфлікту інтересів у діяльності органів системи Міністерства внутрішніх справ». Вказані методичні рекомендації розміщено на відомчому вебсайті у розділі «Запобігання корупції».



Заступник начальника управління - начальник відділу запобігання
корупційним ризикам (уповноважений з питань запобігання та
виявлення корупції) управління забезпечення доброчесності

Департаменту персоналу Адміністрації Державної
прикордонної служби України                              



Олександр ЗАГОРОВСЬКИЙ

«    » березня 2020 року

*- перелік скорочень, які використовувалися в Антикорупційній програмі Державної прикордонної служби України на 2019 рік:
АДПСУ – Адміністрація Державної прикордонної служби України;
ГР – громадська рада Державної прикордонної служби України;
ГЦСК – Головний центр стратегічних комунікацій Державної прикордонної служби України;
ЦКЗ – Центр кадрового забезпечення;
ГЦОСІ – Головний центр обробки спеціальної інформації;
ГЦПОС – Головний центр підготовки особового складу ДПСУ ім. генерал-майора Ігоря Момота;
ДОДК – Департамент охорони державного кордону;
ДОД – Департамент оперативної діяльності;
ДП – Департамент персоналу;
ДПСУ – Державна прикордонна служба України;
ДМтТЗ – Департамент матеріального та технічного забезпечення;
ЗСУ – Збройні Сили України
МВС –  Міністерство внутрішніх справ України

УМСтЄІ – Управління міжнародного співробітництва та європейської інтеграції;
НА ДПСУ – Національна академія ДПСУ;
НАЗК – Національне агентство з питань запобігання корупції;
ООДК – органи охорони державного кордону;
ОРЦК – Окремий регіональний центр комплектування Державної прикордонної служби України;
РНБО – Рада національної безпеки і оборони України;
РУ – регіональне управління ДПСУ;
УВА – управління внутрішнього аудиту;
УВВБ – управління внутрішньої та власної безпеки;
УІ – управління інформації;
УЗД – управління забезпечення доброчесності;
УРЗІ – управління режиму і захисту інформації;
УЮЗ – управління юридичного забезпечення; 
ФЕУ – Фінансово-економічне управління;
ГЦПКР та ВД – Головний центр профілактики корупційних ризиків та виховання доброчесності Державної прикордонної служби України.
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